Politique de confidentialité
www.go-for-jobsharing .ch
Date d’émission: le 10 septembre 2018
Bienvenue sur notre site web !
Le site web www.go-for-jobsharing.ch (ci-apres : le « Site ») est détenu et exploité par I’ Association
PTO, sise a 1752 Villars-sur-Glane, qui peut étre contactée en utilisant ’adresse électronique
info@go-for-jobsharing.ch (ci-aprés : '« Association » ou « Nous »). Le Site est accessible
directement sur Internet a I’adresse www.go-for-jobsharing.ch, de méme que potentiellement par
d’autres adresses ou canaux.
Le terme « Utilisateurs » se réfere a toute personne naviguant sur le site www.go-for-jobsharing.ch et
consultant les documents qui y sont proposés. L’ensemble des actions menées sur le site sont couvertes
par cette Politique de confidentialité (ci-apres : la « Politique »).
. Acceptation de la Politique
Pendant votre utilisation du Site, ou d’autres échanges avec 1’ Association, I’ Association peut recueillir
et traiter un certain nombre de données personnelles vous concernant.
Cette Politique s’appliquera a toute utilisation du Site, ainsi qu’a tout échange avec I’ Association, quel
qu’en soit la maniere ou le moyen utilisé. Elle détaille les conditions auxquelles 1’ Association peut
recueillir, conserver, utiliser et sauvegarder les informations qui vous concernent, de méme que les
choix que vous avez en lien avec la collecte, I'utilisation et la divulgation de vos données
personnelles.
Vous trouverez des informations complémentaires sur vos droits et comment les exercer sous la Clause
8.
En utilisant le Site ou en nous communicant des données, vous reconnaissez que vous avez lu et
compris cette Politique et acceptez d’étre lié par elle ainsi que de vous conformer a toutes les lois et
réglementations applicables.
. Données qui peuvent étre recueillies
. Les données communiquées par 1I’Utilisateur
. Pour la newsletter de I’ Association et les autres courriels
Si vous avez accepté de recevoir la newsletter de 1’Association ou d’autres courriels de la part de
I’ Association, ou si ceci est autrement permis par la loi, votre adresse électronique et d’autres données
personnelles peuvent vous étre demandées. Vous pouvez en tout temps demander a ne plus recevoir la
newsletter de 1’ Association, ceci en suivant le lien qui sera donné a la fin de chacune des newsletters.
Si I’envoi de courriels de 1’ Association est basé sur votre consentement et que vous ne désirez plus
recevoir d’autres courriels de la part de I’Association, vous pouvez en informer 1’Association par
courriel et/ou en suivant le lien qui serait donné dans les courriels.
. Pour un contact avec I’ Association

Si vous nous contactez, pour un premier contact avec 1’Association, votre adresse électronique et
d’autres données personnelles peuvent vous étre demandées.
Ces données personnelles seront transmises a I’Association et pourront &tre enregistrées sur les
serveurs de I’ Association.

. Les données recueillies en relation avec I’utilisation du Site ou par des courriels
Lorsque vous utilisez le Site, ou lorsque vous recevez et/ou répondez a des courriels de 1’ Association,
le serveur du Site enregistre automatiquement des détails concernant votre acces et vos actions. Ceci
englobe par exemple la date et [’heure de votre visite, le navigateur que vous utilisez, votre adresse IP,
le lieu de connexion, le volume de données transmises, les liens que vous pourriez suivre, les pages
Internet ainsi que le contenu que vous consultez, la durée d’une telle consultation de méme que toute
autre information et statistique similaires qui sont en lien avec vos interactions.
Ces données sont recueillies automatiquement en particulier par des cookies (cookies de performance
et de tragage, cookies fonctionnels, cookies techniques, cookies de navigation, etc.) et des balises web.
Elles sont également recueillies par des applications et outils de contenu tiers, tels que Google
Analytics (cf. Clauses 4 et 5).

. Les données recueillies a partir d’un réseau social
Lorsque vous autorisez un réseau social tiers (comme Facebook, Twitter, Google+, etc.) a partager des
données avec 1’Association, 1’Association pourra recevoir toute donnée que vous partagez




publiquement sur le réseau social, qui fait partie de votre profil ou que vous autorisez le réseau social a
partager (nom, adresse électronique, sexe, image de profil, code utilisateur, liste d’amis ou de contacts,
etc.).
L’ Association recevra également des informations concernant votre profil lorsque vous utilisez une
fonctionnalité d’un réseau social qui est intégrée au Site ou que vous interagissez avec 1’ Association a
travers le réseau social. Vous devez en tout temps étre au courant des conditions d’utilisation ainsi que
de la politique de confidentialité qui s’appliquent au réseau social tiers et qui sont de sa seule
responsabilité.

. Utilisation des données
Tous les buts envisagés qui sont poursuivis par la collecte et le traitement de données ne
s’appliqueront pas nécessairement a tous les Utilisateurs.

. Fonctions du Site
Les données seront utilisées par 1’Association pour offrir toutes les fonctionnalités du Site aux
Utilisateurs, pour permettre I’exécution correcte de toutes les fonctions du Site, pour interagir avec les
Utilisateurs et pour répondre aux questions et remarques des Utilisateurs. Ce traitement est justifié par
I’intérét de 1’ Association a vous proposer un Site fonctionnel et vous contacter.

. Marketing
Avec votre accord ou dans les limites des regles et réglementations applicables, 1’ Association pourra
utiliser vos données pour vous envoyer des informations sur les services disponibles sur le Site, des
courriels sur mesure ainsi que des newsletters, ou des opportunités promotionnelles, ainsi que
développer une relation directe avec vous. Vous pouvez aussi recevoir des messages de la part de
I’ Association, de méme que des publicités pour des éveénements dans votre région.
Le traitement dans un but marketing est justifié par votre consentement, sauf si le droit applicable ne
prévoit pas I’exigence d’un tel consentement et que ce traitement est alors justifié par I'intérét de
I’ Association a vous proposer des services susceptibles de vous intéresser.

. Personnalisation
Avec votre accord ou dans les limites des regles applicables, I’ Association pourra utiliser les données
pour analyser vos préférences et habitudes, personnaliser votre utilisation du Site ainsi qu’améliorer le
Site et toutes ses fonctions. Ceci peut aussi permettre a I’ Association d’offrir a chacun un contenu du
Site qui est plus adapté a ses intéréts.
Le traitement dans un but de personnalisation est justifié par votre consentement, sauf si le droit
applicable ne prévoit pas I’exigence d’un tel consentement et que ce traitement est alors justifié par
I’intérét prépondérant de la Société a vous proposer un Site vous convenant le mieux.

. Cookies, balises web et technologies similaires
Un Cookie est un élément de renseignement qui est automatiquement placé sur le disque dur de votre
ordinateur lorsque vous accédez a certains sites Internet. Le Cookie identifie de fagon unique votre
navigateur pour le serveur. Les Cookies permettent a 1’Association de stocker des données sur le
serveur (par exemple les préférences en termes de langue, des informations techniques, des
informations sur le chemin d’acces ou les clicks, etc.) qui aident a rendre votre expérience du Site
meilleure pour vous et a effectuer des analyses du Site ainsi que des examens sur les performances du
Site. La plupart des navigateurs Web sont configurés pour accepter les Cookies, ceci bien que vous
pouvez réinitialiser votre navigateur pour refuser tous les Cookies et pour indiquer quand un Cookie
est envoyé. Merci de noter cependant que certaines parties du Site pourraient ne pas fonctionner
correctement si vous refusez les Cookies.
L’ Association utilise également des balises Web sur le Site (qui sont également connues comme des
« balises d’action » ou des « GIF invisibles »), ou des technologies similaires, qui aident a analyser
I’efficacité des sites Internet en mesurant, par exemple, le nombre de visiteurs d’un site web, combien
de visiteurs ont cliqué sur des éléments clés d’un site web ou quelles pages web ont été visitées.
L’ Association utilise les Cookies, les balises Web ainsi que d’autres technologies de tracage afin de
faciliter votre acceés au Site et analyser le trafic ainsi que l’utilisation du Site, de méme que pour
identifier des défaillances. Cela permet aussi a 1’ Association d’améliorer votre expérience avec le Site
ainsi que d’améliorer son contenu et sa conception. Ce traitement de données est justifié par votre
consentement, sauf si le droit applicable ne prévoit pas I’exigence d’un tel consentement et que ce
traitement est justifié par I’intérét prépondérant de 1’ Association a améliorer le Site et ses services.
Pour en apprendre davantage sur les Cookies, vous pouvez consulter le site www.allaboutcookies.org



ou www.youronlinechoices.eu ot vous trouverez des informations complémentaires sur la publicité
comportementale et la confidentialité en ligne. Vous pouvez désactiver I'utilisation des Cookies en
sélectionnant les parametres appropriés de votre navigateur. Toutefois, une désactivation de ce type
peut empécher I’utilisation de certaines fonctions de ce Site.
L’ Association peut collaborer avec d’autres sociétés qui placent des Cookies, balises Web ou d’autres
technologies de tragcage sur le Site. Ces sociétés aident I’ Association dans la gestion du Site et offrent
des services et des produits additionnels. L’utilisation de ces technologies par de telles parties tierces
est soumise a leurs propres conditions, régles de confidentialité ainsi que conditions d’utilisation, qui
ne sont pas couvertes par cette Politique et pour lesquelles aucune responsabilité ne revient a
I’ Association.

J Google Analytics
Il est possible que le Site utilise Google Analytics, un service d’analyse de sites web qui est fourni par
Google LLC. (« Google »). Google Analytics utilise des Cookies, qui sont des documents textes placés
sur votre ordinateur afin d’aider a analyser I’utilisation qui est fait du Site par ses utilisateurs. Les
données qui sont générées par les Cookies concernant votre utilisation du Site (y compris votre adresse
IP) seront communiquées a, et stockées par, Google sur des serveurs situés aux Etats-Unis. En cas
d’activation de I’anonymisation IP, Google anonymisera le dernier octet de I’adresse IP. Toutefois,
dans certains cas exceptionnels, ’adresse IP intégrale sera envoyée et raccourcie par les serveurs
Google aux Etats-Unis. Au nom de 1’ Association, Google utilisera ces informations pour évaluer votre
utilisation du Site, compiler des rapports sur les activités du Site pour I’ Association et fournir d’autres
services en lien avec I'activité du Site et I'utilisation d’Internet. Google peut communiquer ces
informations a des parties tierces s’il y a une obligation 1égale de le faire ou lorsque les parties tierces
traitent ces données pour le compte de Google, y compris notamment 1’Association. Google ne
procedera pas a des références croisées de votre adresse IP avec d’autres données détenues par
Google.
Vous pouvez refuser ['utilisation de Google Analytics au moyen du lien suivant : https://
tools.google.com/dlpage/gaoptout ?hl=fr.
Le traitement de ces données est justifié par I’intérét de 1’ Association a connaitre I’ utilisation du Site.

. Partage et transfert des données

. Sous-traitants
L’Association peut partager des données personnelles concernant les Utilisateurs avec diverses
sociétés externes ou agents qui effectuent une maintenance technologique ou travaillent pour le
compte de I’Association. Un tel transfert est effectué pour aider ou participer au fonctionnement du
Site, en particulier en gérant, hébergeant ou en conservant le Site, pour faire de la publicité ou envoyer
des communications de marketing concernant nos produits, services et offres, pour effectuer des
recherches, surveiller et analyser le statut du réseau. Il peut aussi étre utilisé pour aider a exécuter des
transactions commerciales, dont la fourniture de services a la clientele.
. Tiers

Le Site vous propose des vidéos hébergées par Vimeo et Youtube qui sont intégrées au Site. Si vous
visionnez ces vidéos, vous &étes donc aux conditions d’utilisation de ces sites, pour lesquelles Nous
n’avons aucune responsabilité.
Les données personnelles peuvent aussi étre partagées en lien avec la vente, I’attribution ou d’autres
formes de transfert des affaires du Site avec lesquelles les données sont en lien, pour répondre a des
requétes appropriées d’autorités gouvernementales légitimes ou lorsque cela est requis par les lois
applicables, une décision d’un tribunal ou une réglementation gouvernementale, de méme que lorsque
cela est jugé opportun pour des audits ou pour investiguer ou répondre a une réclamation ou une
menace de sécurité, ou de toute autre maniere pour défendre I’ Association.

. Transferts a I’étranger
Les données personnelles seront principalement stockées en Suisse, mais peuvent aussi étre envoyées
vers d’autres Etats lorsque cela est opportun. L’ Association respectera toutes les régles applicables et
adoptera toutes les mesures requises et nécessaires préalablement a la transmission de données a
I’étranger. Vous pouvez obtenir une copie de ces mesures en vous adressant a Association PTO, 1752
Villars-sur-Glane ou par voie électronique info@ go-for-jobsharing.ch.

J Durée de conservation



En principe et sauf obligation légale contraire, toute donnée personnelle qui a été recueillie par le biais
du Site ou transmise par vous sera supprimée apres une période de deux ans a compter de votre
derniere interaction avec nous, ou si vos données personnelles sont traitées exclusivement sur la base
d’un consentement, au moment du retrait de votre consentement s’il devait intervenir avant. Il est
cependant expressément souligné que Nous pouvons traiter vos données pendant une courte période
apres le retrait de votre consentement (pour donner suite a votre demande) et garder un enregistrement
de votre demande.
Les informations anonymes (y compris notamment les données recueillies par I’utilisation de Cookies)
peuvent étre conservées sans aucune limite.

. Sécurité
L’ Association utilise des technologies et des mesures de sécurité standards, des regles et d’autres
procédures afin de protéger vos données personnelles de tout acces non autorisé, d’utilisation abusive,
de divulgation, de perte ou de destruction. Des barrieres de sécurité (firewalls) ainsi que des moyens
de protection des mots de passe respectant les normes de 1’industrie sont aussi utilisés pour protéger
vos données d’identification.
Il est de votre responsabilité personnelle de vous assurer que I’ordinateur que vous utilisez est
correctement sécurisé et protégé contre des logiciels malveillants tels que des chevaux de Troy, des
virus informatiques et des vers. Vous étes conscients du fait que sans des mesures de sécurité
adéquates (y compris une configuration sécurisée du navigateur Web et un logiciel anti-virus a jour), il
y a un risque que les données et mots de passe que vous utilisez pour protéger 1’acces a vos données
pourraient &tre communiquées a des tierces parties non-autorisées.

. Vos droits
Vous avez le droit de connaitre les données personnelles détenues par 1’Association a votre sujet et
d’en obtenir une copie, ainsi qu’un droit de mise a jour, de rectification, d’effacement et de limitation
du traitement des données personnelles vous concernant. Vous pouvez en tout temps retirer votre
consentement et vous avez également un droit d’opposition au traitement des données personnelles
vous concernant, sous réserve d’un motif Iégitime justifiant le traitement. Vous avez aussi le droit a la
portabilité des données que vous Nous avez fournies et qui sont traitées avec votre consentement.
Vous pouvez également refuser toute utilisation a des fins de prospection commerciale de vos données
personnelles par I’ Association.
Si vous souhaitez faire usage de 1’un ou I’autre de ces droits, merci de Nous contacter a Association
PTO, 1752 Villars-sur-Glane ou par voie électronique info@go-for-jobsharing.ch. Vous pouvez
également introduire une plainte aupres du Préposé fédéral a la protection des données et a la
transparence (PFPDT).

. Droit applicable et compétence
La Politique, de méme que toutes les questions qui en découlent ou sont en relation avec elles (y
compris les différends ou prétentions non-contractuels et leur interprétation) seront soumises au droit
suisse, a I’exclusion des regles en matiere de conflit des lois. Toute prétention et tout différend en lien
avec cette Politique, ou en lien avec elle (y compris les différends ou prétentions non contractuels et
leur interprétation) seront sujets a la juridiction exclusive des Tribunaux du canton de Fribourg, Suisse.



